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договорами. Физические лица, занимающиеся индивидуальной трудовой педагогической деятельностью, обязаны быть зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей.
2.1.7. Организовывает текущий контроль качества и количества оказываемых платных образовательных услуг.
2.1.8. Обеспечивает Потребителей бесплатной, доступной и достоверной информацией о платных образовательных услугах.

3. Информация о платных образовательных услугах,
порядок заключения договора

3.1. Образовательная организация до заключения договора предоставляет Потребителю достоверную информацию (в том числе путем размещения в удобном для обозрения месте), содержащую следующие сведения:
1) наименование и место нахождения (юридический адрес) Образовательной организации, а также сведения о наличии лицензии на право ведения образовательной деятельности с указанием регистрационного номера, срока действия, а также органа, ее выдавшего;
2) уровень и направленность реализуемых образовательных программ, формы и сроки их освоения;
3) перечень платных образовательных услуг и порядок их предоставления;
4) стоимость платных образовательных услуг и порядок их оплаты;
5) порядок приема и требования к обучающимся;
6) форму документа, выдаваемого по окончании обучения.
3.2. Образовательная организация по требованию Потребителя предоставляет:
1) Устав Образовательной организации;
2) лицензию на осуществление образовательной деятельности и другие документы, регламентирующие организацию образовательного процесса;
3) адрес и телефон учредителя;
4) образцы договоров;
5) перечень образовательных программ, других образовательных услуг, оказываемых за плату с согласия Потребителя;
6) перечень категорий потребителей, имеющих право на получение скидок, а также перечень скидок, предоставляемых при оказании платных образовательных, услуг в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.
Филиал, отделение или другое территориально обособленное структурное подразделение Образовательной организации предоставляет Потребителю информацию о наличии доверенности на осуществление правомочий Образовательной организации.
Индивидуальный предприниматель, оказывающий образовательные услуги, представляет информацию о государственной регистрации в качестве индивидуального предпринимателя с указанием наименования зарегистрировавшего его органа. 
Образовательная организация обязана сообщать Потребителю по его просьбе другие, относящиеся к договору и соответствующей образовательной услуге, сведения.
3.3. Факт ознакомления Потребителя с лицензией на право ведения образовательной деятельности фиксируется в договоре.
3.4. Способами доведения информации до Потребителя могут быть:
- объявления;
- буклеты;
- проспекты;
- информация на стендах Образовательной организации;
- информация на официальном сайте Образовательной организации.
3.5. Договор заключается в письменной форме и должен содержать следующие сведения:
а) наименование Образовательной организации;
б) фамилия, имя, отчество, телефон и адрес Потребителя;
в) сроки оказания образовательных услуг;
г) уровень и направленность образовательных программ, перечень (виды) образовательных услуг, их стоимость и порядок оплаты;
д) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых образовательных услуг;
е) должность, фамилия, имя, отчество лица, подписывающего договор от имени Образовательной организации, его подпись, а также подпись Потребителя. 
Если договор подписывается руководителем филиала или другим должностным лицом, то дополнительно указывается документ, регламентирующий его полномочия в сфере заключения договоров на оказание платных образовательных услуг, а также дата и регистрационный номер документа.
3.6. Договор составляется в 2-х экземплярах, если заказчик образовательной услуги и Потребитель является одним лицом. Если заказчиком образовательной услуги является организация, учреждение или предприятие, заключается 3-х сторонний договор, при этом указывается полное наименование, юридический адрес, банковские реквизиты данной организации, учреждения, предприятия. У каждой из сторон находится по одному экземпляру договора.
3.7. После заключения договора Потребитель зачисляется на обучение в Образовательную организацию приказом руководителя Образовательной организации и приобретает статус обучающегося.

4. Ответственность Образовательной организации и обучающегося

4.1. Образовательная организация оказывает образовательные услуги в порядке и в сроки, определенные договором, Уставом, учебным планом, учебным графиком и расписанием занятий. Режим занятий устанавливается Образовательной организацией.
4.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору Образовательная организация и обучающийся несут ответственность, предусмотренную договором и законодательством Российской Федерации.
4.3. При некачественном оказании образовательных услуг, в том числе оказании их не в полном объеме, предусмотренном образовательными программами и учебными планами, обучающийся вправе по своему выбору потребовать:
а) безвозмездного оказания образовательных услуг, в том числе оказания образовательных услуг в полном объеме в соответствии с образовательными программами, учебными планами и договором;
б) соответствующего уменьшения стоимости оказанных образовательных услуг;
в) возмещение понесенных им расходов по устранению недостатков оказанных образовательных услуг своими силами или третьими лицами.
4.4. Обучающийся вправе отказаться от исполнения договора и потребовать полного возмещения убытков, если в установленный договором срок недостатки оказанных образовательных услуг не устранены. Образовательной организацией. Обучающийся также вправе расторгнуть договор, если им обнаружены существенные недостатки оказанных образовательных услуг или иные существенные отступления от условий договора.
4.5. Если Образовательная организация своевременно не приступила к оказанию образовательных услуг или если во время оказания образовательных услуг стало очевидным, что они не будут осуществлены в срок, а также в случае просрочки оказания образовательных услуг обучающийся вправе по своему выбору:
а) назначить Образовательной организации новый срок, в течение которого она должна приступить к оказанию образовательных услуг (или закончить оказание образовательных услуг);
б) поручить оказать образовательные услуги третьим лицам за разумную цену и потребовать от Образовательной организации возмещения понесенных расходов;
в) потребовать уменьшения стоимости образовательных услуг;
г) расторгнуть договор.
4.6. Обучающийся вправе потребовать полного возмещения убытков, причиненных ему в связи с нарушением сроков начала и (или) окончания оказания образовательных услуг, а также в связи с недостатками оказанных образовательных услуг.

5. Порядок получения и расходования средств

5.1. Стоимость образовательных услуг определяется в договоре по соглашению между Образовательной организацией и Потребителем.
5.2. Образовательные услуги в соответствии с постановлением Правительства РФ от 07.03.1995 № 239 «О мерах по упорядочению государственного регулирования цен (тарифов)» не входят в перечень услуг, цены на которые регулируются на государственном уровне или уровне субъекта Российской Федерации, за исключением образовательных услуг по профессиональной переподготовке, повышению квалификации и стажировки федеральных государственных гражданских служащих.
5.3. Потребитель обязан оплатить оказываемые платные образовательные услуги в порядке и в сроки, указанные в договоре. Потребителю в соответствии с законодательством Российской Федерации должен быть выдан документ, подтверждающий оплату образовательных услуг.
5.4. Оплата образовательных услуг может производиться как наличными деньгами, так и по безналичному расчету. Безналичные расчеты производятся через банковские учреждения и зачисляются на расчетный счет Образовательной организации. Расчеты наличными деньгами производятся путем внесения сумм в кассу Образовательной организации. Запрещается оплата за оказание платных образовательных услуг наличными деньгами преподавателям и мастерам производственного обучения, непосредственно оказывающим данные услуги.
5.5. На оказание образовательных услуг, предусмотренных договором, может быть составлена смета и калькуляция расходов. Составление сметы по требованию Потребителя обязательно. В этом случае смета становится неотъемлемой частью договора.

6. Порядок установления скидок при оплате обучения, 
перечень категорий потребителей, имеющих право на получение скидок, 
а также размер скидок

6.1. Образовательная организация имеет право при наличии финансовых возможностей предоставлять скидки при оплате обучения всем или отдельным категориям обучающихся во время проведения акций или на постоянной основе.
6.1.1. Перечень категорий потребителей, имеющих право на получение льгот (скидок), а также перечень льгот (размер скидок):
- студенты образовательных организаций высшего и среднего профессионального образования – 3,7% оплаты за теоретическую часть обучения.
6.2. Основанием для предоставления скидок являются следующие документы:
- личное заявление обучающегося с приложением ксерокопии документа, удостоверяющего его принадлежность к данной категории лиц (ксерокопия паспорта, студенческого билета, справка с места  учебы, и др.)
6.3. Настоящее Положение определяет предельный размер скидок. Конкретная сумма скидки устанавливается приказом руководителя Образовательной организации и действует на период, определенный в приказе.
6.4. Приказом руководителя Образовательной организации могут определяться и иные скидки, период действия которых регламентируется приказом, такие, как: «Приведи друга в автошколу и получи скидку – 30 %», «Предновогодние скидки для всех – 30 %», «Скидки обучающимся-женщинам к 8-му марта – 50 %», «Скидки военнослужащим к 23-му февраля – 30%», «Скидки ко Дню работников автомобильного транспорта – 30 %» и др.
6.5. Образовательная организация предупреждает Потребителя о необходимости информирования налоговых органов о полученных скидках в установленном законодательством порядке.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение утверждается и вступает в силу со дня введения его в действие приказом руководителя Образовательной организации.
6.2. В настоящее Положение могут вноситься изменения и дополнения, которые утверждаются и вводятся в действие приказом руководителя Образовательной организации.
6.3. Контроль за соблюдением порядка оказания полатных образовательных услуг осуществляет орган исполнительной власти, выполняющий функции по контролю и надзору в сфере образования.
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ITonoxenne
00 OKa3aHUH MJIATHBIX 00Pa30BATEIbHBIX yCayT
B Mecrnom otaenennu JOCAA® Pocenn Eiickoro paiiona KpacHonapekoro kpast

1. O6mue mojoKeHUs

1.1. Hacrosimee ITosnoxeHHe ONMpENENseT MOPSIOK M YCIOBHS IPEIOCTABICHHS IUIATHBIX
obpasoBarenbHbIX ycryr B MectHom oraenennu JIOCAA® Pocenn Efickoro pafioHa
Kpacronapekoro kpast (manee — OGpa3oBaTeNbHas OpraHM3allus), PETYJIUPYeT OTHOLICHHS,
BO3HHKalomue Mexny OG6pasoBarTenbHOM —opraHmsamuelfl M MOTpeOHMTENEM  IUIATHBIX
06pa3oBaTebHEIX yeIyr (Tanee — [TorpeGutenem).

1.2. Hacrosiee Tlonoxerne pa3paboTaHO B COOTBETCTBUM C I paXKIaHCKAM KOIEKCOM
Poccuiickoit  ®enepaunn, Hamoroseiv kozmekcom Poccniickoit  ®eneparmu, 3aKkoHaMu
Poccuiickolt ®enepaumn ot 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpasosanun B Poccuiickoit
Deneparmny, ot 07.02.1992 Ne 2300-1 «O 3ammte mpas motpebuteneit», ot 12.01.1996
Ne 7-®3 «O HeKOMMEPUYECKHX OpraHHU3alnsXy, moctaHoseHneM [IpasutenscTsa Poceniickoi
Denepaunn ot 05.07.2001 Ne 505 «OO6 yTBepACHMM MPABWII OKasaHUs TUTATHBIX
06pa3oBaTENBHBIX YCITyr», Tpukasom MuHoGpHaykn Pocemu ot 28.07.2003 Ne 3177 «O6
yTBepskIeHnn [IpuMepHoii GopMBI I0roBOpa 00 OKa3aHMH MIATHBIX 00pa3oBATEIbHBIX YCIYT B
cdepe mpodeccronanbHOro 06pasosanmsy i YcraBom O6pa3oBaTebHON OpraHn3alui.

1.3. K mnatHeiM oGpasoBarelpHBIM ycayram B OOpa3oBaTeNbHON OpraHM3alui
OTHOCATCS:

- peanusanmds 00pa3oBATENEHON MPOTPAMMEI O MPO(ECCHOHATBHOH MOATOTOBKE
BOJITENIE TPAHCTIOPTHBIX CPEJICTB KaTeropru (II0AKaTeropun) «Ax», «By, «M»;

2. Tlopsi10K OPraHU3ALME NPEI0CTABJICHHUS TIATHBIX 00Pa30BaTENbHBIX YCIyT

2.1. O6pasoBaTebHAas OPraHU3aLMs UIs PEIOCTABICHHS MIATHBIX 00Pa30BaTENbHBIX
YCIIyT:

2.1.1. Usywaer cmpoc Ha IUIaTHBIE O0Opa3sOBaTENbHBIE YCIYTH M ONPEIeNseT
npeanosnaraeMblit KOHTHHTeHT [ToTpebuTeneit.

2.1.2. PaspabaThiBaeT W YTBEpXKIaeT IO KakKIOMY BHY TUIATHBIX 00pasoBaTEbHBIX
YCIIYT COOTBETCTBYIOIIYIO 00Pa30BaTENbHYIO IPOrpaMmy, COCTABJISET W YTBEPIKIAET yUeOHbIe
IUTAHBL.

2.1.3. Ompenensier TpeGoBaHWs K TpeacTaBieHuio [loTpeOuteneM IOKYMEHTOB,
HeoOGXOMMMBIX TIPH OKa3aHHH TUTATHOM 06pa3oBaTelbHOM yCIyTH.

2.1.4. TlpuruMaeT HeoOXOAMMBIE NOKYMEHTBI y [loTpeGuTens W 3aKiiodaeT ¢ HHM
JIOTOBOp Ha OKa3aHMe IIATHBIX 00pa30BaTeIbHBIX YCIyT.

2.1.5. TlomroTaBiuBaeT TpPOEKT TMpHKaza O 3auncieHuH B OOpa3oBaTeIbHYIO
OpraHu3aImIo.

2.1.6. OmpenenseT KaapoBBIi COCTaB, 3aHATHII MpeIOCTaBIEHWEM JTHX ycuyr. Jlis
OKa3aHMA TUTATHBIX 0Opa3oBaTenbHEIX ycnyr OOpasoBaTernpHas OpraHM3alMs MOXKET
IIpHBIIEKaTh Kak paGoTHIKOB OGpa3oBaTeIbHON OPraHM3aInH, TAK 1 BHEIIHHX COBMECTHTENCH,
o6najalomuX ~ CHENMANbHBIMM  3HAHHAMH M HaBBIKAMH,  [OJATBEPXKAAOLIMMHCT
COOTBETCTBYIOIIMMH JIOKYMEHTaMH 00 06pa3oBaHMH, TPYIOBBIMH W TPaXkKAaHCKO-ITPaBOBEIMI




